DOHODA

¢. 43/§10/2014/0BEC
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntidzi v platnom zneni

Ucastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Liptovsky Mikulas
Sidlo: M. M. HodZu 30, 031 80 Liptovsky Mikul4s
Zastupeny riaditel’kou: PhDr. Jankou Chomistekovou
ICO: 37905538
Bankové spojenie: Statna pokladnica, ¢islo u¢tu (IBAN): SK2181800000007000132937
(dalej len ,,arad*)
a

Obec VavriSovo

Sidlo: VavriSovo ¢&. 40, 032 42

Zastipena starostom obce: Dubomirom Ra¢kom
ICO: 00315834

Bankové spojenie: VUB, a.s., &islo uétu (IBAN): SK0402000000000022621342
(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraja
tuto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zékona & 417/2013 Z. . 0 pomoci

v hmotnej ntidzi v platnom zneni do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora zabezpedit pracovnu &innost blizsie
Specifikovant v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi,

ktorych Gcast’ za tymto t¢elom zabezpedi urad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez Uprava prdv a povinnosti Gcastnikov dohody pri
zabezpeceni realizacie pracovnej &innosti a splneni zédkonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok II
Pracovna ¢innost’

1. Pracovnd Cinnost” jedného obcana sa uskuto¢fiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, ato

formou:

a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizaciu alebo

prispevkovu organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,



b) prac na predchadzanie mimoriadnej situdcie, pocas vyhlasenej mimoriadnej situacie
a pri odstranovani nasledkov mimoriadnej situacie.

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: obec VavriSovo.

Druh pracovnej ¢innosti: Gdrzba a uprava verejnej zelene, udrZiavanie Cistoty na VP,
Cistenie odvodiovacich kanélov zrazkovej vody v obci, Cistenie a Gidrzba vodnych pléch,
koryt riek a brehov tokov, pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok KO a stavebného
odpadu, udrzba obecného cintorina.

Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti: od 01.08.2014 do 31.12.2014

a) zaciatok: 04.08.2014

b) dizka: 32 hodin/mesiac

¢) hodina zaciatku a skonéenia: Pondelok az piatok od 7" do 15", v pripade potreby
zabezpetenia vykonu pracovnych &innosti mimo stanoveného &asového vymedzenia,
bude obc¢an povinny vykonavat uréené pracovné Cinnosti na vyzvanie organizatora
alebo koordinatora.

Pocet obcanov v hmotnej nudzi, ktori budu zabezpecovat pracovné ¢innosti podl'a bodu 3

tohto ¢lanku: 3.

Clinok I11
Prava a povinnosti aradu

Urad sa zavizuje poskytovat’ organizatorovi ucast’ ob&anov v hmotnej nudzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavdzuje zabezpecit' pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky,

b) trazové poistenie,

¢) pracovné prostriedky,

d) zabezpeCenie evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zadiatku &nnosti a
prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych ¢innosti.

Urad je opravneny vykondvat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej Cinnosti v zmysle ¢&lanku II tejto
dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizétor sa zavizuje zabezpe¢it dodrziavanie dohodnutych podmienok podas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpeéit' pre trad tschovu OOPP a PP potrebnych na vykon
pracovnych €innosti na obdobie vykonavania pracovnych &nnosti od 01.08.2014 do
31.12.2014 v obci VavriSovo na mieste uréenom organizatorom.

Organizator sa zavizuje zaskolit' ob&anov zaradenych na pracovné innosti o povinnosti
dodrziavat’ predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a vytvorit
zakladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préaci a na vylidenie
rizik a faktorov podmiefiujiicich vznik pracovnych trazov, choréb z povolania a inych



poskodeni zdravia z prace a za tymto tcelom si plnit vSetky povinnosti vzt'ahujuce sa na
zamestnavatel'a, v zmysle zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpenosti a ochrane zdravia pri
préci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Clénok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordindcie pracovnej ¢innosti obéana Specifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Cubomir Orieska

Telefonne ¢islo:  0905/944716

Meno a priezvisko: Ing. Marek Galvanek
Telefonne ¢islo:  0905/944777
E-mailova adresa: Marek.Galvanek@upsvr.gov.sk

Za ucelom organizécie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Cubomir Racko

Telefénne ¢islo:  0903/057147

E-mailova adresa: obec(@vavrisovo.sk

Kontaktna osoba ustanovena Uradom bude zabezpelovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zucastiujii na pracovnej &innosti a ktoru je povinna
predkladat’ mesa¢ne turadu, vzdy 3. pracovny defi nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Ugast’ obéana na vykondvani pracovnej ¢innosti potvrdzuju
ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie trad.

Kontaktnd osoba ustanovena organizatorom bude vykonavat &innost spojent  so
zabezpe¢ovanim kontroly vedenia dokumentacie o ucasti obéanov na vykone pracovnych
¢innosti, zabezpecuje kontrolu vykonanej prace a spolupracuje s kontaktnou osobou, ktort
ustanovil Grad. Mesacnd evidencia dochadzky musi byt podpisana $tatutarnym organom
organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat’ v mene organizatora.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizitor porudi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych &innosti Specifikovanych
v Clanku II, alebo branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku dfiu doruéenia pisomného
odstlpenia organizatorovi.

Nova dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.



Clanok VII
Zaverefné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v troch vyhotoveniach, pri¢om organizator obdrzi jedno
vyhotovenie a urad dva vyhotovenia dohody.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ aG¢innost diiom jej podpisania oboma w&astnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s nou.

V Liptovskom MikuldSi dfia .............ccccooeeereennnnn.



